Приложение 3
к постановлению Главы округа
от 13.11.2008 года № 312


План первоочередных мер по противодействию коррупции 
в Локомотивном городском округе

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	1.
	Создание комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании и утверждение ее состава
	Глава Локомотивного городского округа
	до 
01.11.2008 г.

	2.
	Принятие Положения о комиссии по противодействию коррупции муниципального образования
	Глава Локомотивного городского округа
	до 
01.11.2008 г.

	3.
	Составление реестра наиболее коррупционно опасных сфер деятельности структурных подразделений муниципального образования и наиболее коррупционных должностей муниципальной службы
	Рабочая Группа 
По противодействию коррупции
	До
15.11.2008г.

	4.
	Обеспечение деятельности контрольных органов муниципального образования по проведению мероприятий, направленных на выявление нецелевого использования и хищения бюджетных средств: 
- в жилищно-коммунальной сфере, образовании, здравоохранении и культуре; 
- при оказании помощи социально незащищенным слоям населения;
- при поддержке малого и среднего предпринимательства; 
- по реализации национальных проектов: доступное жилье, здравоохранение, образование.    
	Рабочая Группа 
По противодействию коррупции,
Контрольно-ревизионная комиссия
	






постоянно

	5.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов местного самоуправления и их проектов на коррупционность.
	Рабочая Группа 
По противодействию коррупции,

	
постоянно

	6.
	Контроль за проведением конкурсов по закупкам для муниципальных нужд, обеспечение соблюдения антимонопольного законодательства. 
	Контрольно-ревизионная комиссия,
Отдел материальных ресурсов, отдел правового обеспечения администрации ЛГО
	
постоянно

	7.
	Контроль за соблюдением муниципальными служащими законодательства о муниципальной службе.
	Отдел контрольной кадровой работы
	
постоянно

	8.
	Анализ сведений о доходах и имуществе муниципальных служащих (на основе предоставленных сведений о доходах) 
	Отдел контрольной кадровой работы, отдел финансирования и бух. учета
	
постоянно

	9.
	Формирование перечня муниципальных правовых актов по борьбе с коррупцией
	Рабочая Группа 
По противодействию коррупции.
Собрание Депутатов ЛГО
	постоянно


	
10.
	Разработка административного регламента использования функций (предоставление услуг) по полномочиям органов местного самоуправления
	Рабочая Группа 
По противодействию коррупции, Собрание Депутатов ЛГО
Отдел правового обеспечения
	

	11.
	Разработка и внедрение мер разъяснительной работы, и создание комиссии по вопросам этики служебного поведения муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Аппарат администрации.
	
до 
01.11.2008 г.

	12.
	Разработка условий по взаимодействию общественности и администрации муниципального образования по повышению уровня информированности населения и обеспечения общественного участия в выполнении антикоррупционных мероприятий
	Рабочая Группа 
По противодействию коррупции, СМИ
	

постоянно


	13.
	Создание постоянно действующей «горячей линии» для сообщений и проявлении попыток и фактов коррупции в муниципальном образовании.
	Глава Локомотивного городского округа
(при необходимости)
	
до 
01.11.2008 г.

	14.
	Организация и проведение конференций, семинаров, «круглых столов» в целях формирования в обществе нетерпимого отношения к коррупции. 
	Рабочая Группа 
По противодействию коррупции
	
постоянно


	15. 
	Рассмотрение результатов антикоррупционных мероприятий на комиссии по противодействию коррупции и совещаниях при руководителе муниципального образования
	Рабочая Группа 
По противодействию коррупции
	
постоянно


	16.
	Регулярное освещение в СМИ результатов работы комиссии  по противодействию коррупции в муниципальном образовании.  
	СМИ Локомотивного городского округа 
	
постоянно


	17.
	Назначение уполномоченного по борьбе с коррупцией муниципального образования 
	Глава Локомотивного городского округа

	до 
01.11.2008 г.




